
นโยบายการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวดั 

นโยบายการบริหารงานของนายกองค์การบริหารส่วนจังหวดัพระนครศรีอยุธยา ที่แถลงต่อ 
สภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เมื่อวันที่ วันที่ ๑๙ สิงหาคม ๒๕๖๗ 

 ๑.  นโยบายด้านการเมือง และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

    ดิฉันเห็นว่า องค์การบริหารส่วนจังหวัด เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นขนาดใหญ่   
ในจังหวัด ที่มีความเป็นอิสระในการดำเนินงานตามหลักการกระจายอำนาจ และเป็นฐานรากของ
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข  ดังนั้น จึงกำหนดนโยบายเพื่อบรรลุ
เจตนารมณ์ตามหลักการปกครองท้องถิ่นดังกล่าว ดังนี้  
    (๑) สนับสนุนการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข  โดยจะร่วมกับทุกภาคส่วนสนับสนุนนโยบาย โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ตามแนว
พระราชดำริ ตลอดทั ้งสนับสนุนงานพระราชพิธี และส่งเสริมงานรัฐพิธี เพื ่อเทิดทูนสถาบัน
พระมหากษัตริย ์
      (๒) บริหารราชการให้เป็นไปตามหลักการกระจายอำนาจ ที่มีความเป็นอิสระทั้งใน
การจัดบริการสาธารณะและกิจกรรมสาธารณะที่สอดคล้องตามความต้องการของประชาชนในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา โดยเฉพาะจะสนับสนุน สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดฯ ซึ่งเป็นตัวแทน
ของประชาชนในจังหวัด และคณะกรรมการคณะต่างๆ ของสภาองค์การบริหารส่วนจังหวัดฯ ในการ
ดำเนินงานตามอำนาจหน้าที่  ตลอดทั้งส่งเสริมให้ประชาชนในเขตจังหวัด ได้มีส่วนร่วมกับสภา
องค์การบริหารส่วนจังหวัดฯ ในการเสนอและตราข้อบัญญัติที่ริเริ ่มเสนอโดยภาคประชาชน ตาม
กฎหมายว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น 

     (๓) ส่งเสริมให้ประชาชน มีส่วนรับรู้ถึงปัญหาในการดำเนินงาน และร่วมแก้ไขปัญหา
ท้องถิ่นของตนเอง โดยจัดให้มีช่องทางในการเข้ามามีส่วนรับรู ้และมีส่วนในการร่วมคิด ร่วมเสนอแนะ 
และร่วมทำ เพ่ือขับเคล่ือนการดำเนินนโยบายทุกด้าน 

    ๒. นโยบายด้านส่งเสริมการท่องเที ่ยวและเศรษฐกิจ ภายใต้แนวคิด Next Station 
Ayutthaya  
    ทุกท่านคงทราบกันดีอยู่แล้วว่า จังหวัดพระนครศรีอยุธยา กำลังจะมีสถานีรองรับ 
รถไฟความเร็วสูงแห่งใหม่ ซึ่งสิ่งที่จะมาพร้อมรถไฟความเร็วสูง  คือโอกาสแห่งการลงทุนจากนักลงทุน
ทั้งจากในประเทศและต่างประเทศ คือโอกาสแห่งการท่องเที่ยวจากนักท่องเที่ยวทั่วโลก และคือ
โอกาสที่เศรษฐกิจจะมีการหมุนเวียนกระตุ้นเศรษฐกิจภายในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา  ดังนั้น 
บทบาทขององค์การบริหารส่วนจังหวัดพระนครศรีอยุธยา จะดำเนินงานเพื่อเตรียมความพร้อมรับ
โอกาสดังกล่าว ด้วยนโยบายส่งเสริมการท่องเที่ยวและเศรษฐกิจดังต่อไปนี้ 
  (๑) ส่งเสริมและสนับสนุนการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรมท้องถิ่นการท่องเที่ยวชุมชน
ยั่งยืน กระจายรายได้สู่ชุมชน สร้างเศรษฐกิจฐานรากให้เติบโต  



  (๒) ยกระดับการท่องเที่ยวจังหวัดพระนครศรีอยุธยาสู่สายตาชาวโลก ไม่ว่าจะเป็นการ
จัดกิจกรรมการท่องเที่ยวให้กระจายทั่วถึงทั้ง ๑๖ อำเภอ เพิ่มการจับจ่ายใช้สอยของนักท่องเที่ยว 
กระตุ้นเศรษฐกิจท้องถิ่น โดยจะกำหนดเส้นทางการท่องเที่ยวเป็น ๓ เส้นทาง คือ เส้นทางอิ่มบุญ 
เช่น การส่งเสริมการท่องเที่ยวไหว้พระในทุกอำเภอ, เส้นทางอิ่มท้อง เช่น การเดินทางไปชิมอาหาร
ท้องถิ่น และอาหารไทย ขนมไทย ในสถานที่ต่าง ๆ ของจังหวัดพระนครศรีอยุธยา และเส้นทางอิ่มใจ 
เช่น การส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม ตามรอยประวัติศาสตร์กรุงศรีฯให้ครบทั้ง ๑๖ อำเภอ  
  (๓) สนับสนุนการจัดระบบรถบริการนักท่องเที่ยวในราคาที่เป็นธรรม และบริการ 
ที่ประทับใจ การส่งเสริมรถสาธารณะท้องถิ่น ด้วยการสนับสนุนการเรียกใช้บริการผ่านแอพพลิเคชั่น
ต่างๆ  การสนับสนุนรถบริการสาธารณะที่ขึ้นทะเบียน ให้ได้รับการอบรมเรื่องการบริการ และอบรม
ด้านภาษาเพื่อให้บริการนักท่องเที่ยว การผลักดันการกำหนดมาตรฐานค่าบริการ เพื่อขจัดปัญหา
ค่าบริการที่เอาเปรียบนักท่องเที่ยว  
  (๔) พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงกีฬา (Sports tourism) สนับสนุนการจัด
แข่งขันกีฬาระดับสากลในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เช่น จัดแข่งขันกีฬาอิเล็กทรอนิกส์ ( E-Sport )  
การแข่งขันวิ่งระยะไกล (Half marathon) เพื่อดึงดูดนักท่องเที่ยวที่เข้าร่วมเชียร์นักกีฬาหรือชมการ
แข่งขัน  ตลอดทั้งการต่อยอดการเป็นนักกีฬาเยาวชน สู่นักกีฬาอาชีพในอนาคต สนับสนุนและผลักดัน
การแข่งขันกีฬาอิเล็กทรอนิกส ์(E-Sport) ระดับประเทศอย่างต่อเนื่อง 

 ๓.นโยบายด้านการส่งเสริมการศึกษา ภายใต้แนวคิด Life Long Learning “เพราะชีวิต 
ไม่หยุดที่จะเรียนรู้”  

   ดิฉันเห็นว่า การศึกษามีความสำคัญต่อการดำรงชีพ และการมีคุณภาพชีวิตที่ดี  โดย
การก้าวเข้าสู่สังคมที่มีคุณภาพ จำเป็นจะต้องได้รับการพัฒนาทักษะทั้งด้านการเรียน และทักษะชีวิต 
ดังนั้น จึงต้องทำให้จังหวัดพระนครศรีอยุธยา เป็นเมืองแห่งการเรียนรู้ ให้ประชาชนทุกคน เข้าถึง
การศึกษาทั้งด้านการเรียน และทักษะชีวิต อย่างเท่าเทียม ทั่วถึง และให้มีการใช้เทคโนโลยีสมัยใหม่
เพ่ือยกคุณภาพการศึกษาดังนี้ 
  (๑) องค์การบริหารส่วนจังหวัดฯ จะเป็นเจ้าภาพหลักในการยกระดับคุณภาพ
การศึกษาภายในจังหวัด ให้มีคุณภาพ และได้มาตรฐาน ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ   
  (๒) การเพิ่มโอกาสทางการศึกษา ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับประชาชนทุกช่วงวัย 
ด้วยกิจกรรมค่ายการเรียนรู้ (Learning Camp) ส่งเสริมทักษะความรู้ ทักษะอาชีพ และทักษะชีวิต เพื่อ
คุณภาพชีวิตที่ดี มั่นคง และยั่งยืน 
  (๓) ส่งเสริมสถานศึกษาภายในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ให้มีการเรียนการสอน
ภาษาต่างประเทศโดยครูต่างชาติ ให้กับผู้เรียนทุกระดับชั้น   
  (๔)  ส่งเสริมการเรียนรู้ ควบคู่การฝึกอาชีพ โดยผลักดันความร่วมมือกับภาคเอกชนใน
การรับนักเรียน นักศึกษา ฝึกงานตามความรู ้ ความสามารถ ความถนัด หรือความต้องการ
ประสบการณ์ ตามข้อตกลงกับภาคเอกชน  



 ๔.นโยบายด้านพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน สาธารณูปโภค คมนาคม ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน ภายใต้แนวคิด เข้าถึงคุณภาพชีวิตที่ดี ด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เข้าถึง ฉับไว แก้ไข
รวดเร็ว 
  (๑) สนับสนุนการพัฒนาระบบบริการสาธารณูปโภคพื้นฐาน เช่น สนับสนุนการพัฒนา
ระบบน้ำประปาที่อยู ่ในความดูแลขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นอื ่นในเขตจังหวัด  ให้ทันสมัย       
ด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ เพื่อให้ประชาชนสามารถใช้อุปโภคบริโภคได้ ตลอดทั้งสนับสนุนการจัดหา
หรือปรับปรุงแหล่งน้ำอุปโภคบริโภคให้ประชาชน และการลดค่าใช้จ่ายในครัวเรือนเรื่องน้ำอย่างยั่งยืน  
  (๒) ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอื่นในเขตจังหวัด ส่งเสริมด้านความปลอดภัย
ทางถนน ไฟทางสาธารณะให้เพียงพอ เพื่อลดอุบัติเหตุและแก้ปัญหาจุดเสี่ยงด้านการจราจรให้ลด
น้อยลง และสนับสนุนการติดตั้งกล้องวงจรปิด CCTV ในบริเวณจุดเสี่ยงให้ครอบคลุมพื้นที่เสี่ยงทั้ง 
๑๖ อำเภอ   
    (๓) การสนับสนุนให้มีสถานีขนส่งโดยสารสาธารณะทั้งระหว่างจังหวัดและภายใน
จังหวัด ทั้งทางบกและทางน้ำ และการส่งเสริมระบบขนส่งและการจราจรอัจฉริยะ 

 ๕.นโยบายส่งเสริมด้านสาธารณสุข “ประชาชนแข็งแรง เศรษฐกิจก็แข็งแรง”  
   จังหวัดพระนครศรีอยุธยา นอกจากจะเป็นเมืองมรดกโลก เมืองแห่งการท่องเที่ยวแล้ว 
ยังเป็นเมืองอุตสาหกรรม ซึ่งเป็นตัวขับเคลื่อนหลักในระบบอุตสาหกรรมของประเทศอีกด้วย ซึ่งทำให้
ประชาชนในจังหวัดประสบปัญหาเรื่องของมลภาวะที่ส่งผลกระทบต่อสุขภาวะของประชาชน  ดังนั้น 
เพื่อรองรับทางด้านสาธารณสุขและป้องกันแก้ไขปัญหาสุขภาวะให้ประชาชน เพราะเมื่อประชาชน
แข็งแรง เศรษฐกิจก็แข็งแรง โดยมีรายละเอียดนโยบายดังนี้ 
  (๑) สนับสนุนการยกระดับโรงพยาบาลในจังหวัด ให้มีความพร้อมในการรักษาผู้ป่วย 
ไม่ให้ผู้ป่วยต้องรอนาน หมอพร้อม อุปกรณ์การแพทย์พร้อม  
    (๒) สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนเข้าถึงยาที่จำเป็น หรือได้รับยาอย่างต่อเนื่อง
ตามคำสั่งแพทย์ กับร้านขายยาใกล้บ้าน หรือโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจำตำบล เพื่อลดภาระ
ทั้งค่าใช้จ่ายในการรักษา และค่าใช้จ่ายในการเดินทางให้กับพ่ีน้องประชาชน 
  (๓) สนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่และยกระดับเครือข่ายให้กับอาสาสมัครสาธารณสุข
ประจำหมู่บ้าน (อสม.) ในการดูแลสุขภาวะของพี่น้องประชาชนอย่างใกล้ชิด  
   (๔) ส่งเสริมกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาพ สุขภาพดี ห่างไกลโรค การจัดลานกิจกรรม  
แอโรบิค,ส่งเสริมการออกกำลังกาย ผ่านกิจกรรม ปั่น, เดิน, วิ่ง เป็นต้น   

 ๖.นโยบายด้านสุขภาพและการพัฒนาคุณภาพชีวิต “ทุกวัยมีสุข ฉกุเฉินเราดูแล”  

    องค์การบริหารส่วนจังหวัดฯ จะดูแลสุขภาพและคุณภาพชีวิตให้กับทุกวัยอย่างใกล้ชิด
และทันต่อสถานการณ์ฉุกเฉิน ทุกรูปแบบ ดังนี้   

  (๑) ผลักดันให้มีศูนย์ช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉิน Emergency Service ๒๔ ชั่วโมง และ
สนับสนุนรถรับ-ส่ง ผู้ป่วยฉุกเฉิน เพ่ือใหส้ามารถช่วยเหลือผู้ป่วยฉุกเฉิน ผู้ป่วยติดเตียงได้ทันท่วงที   



  (๒) ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน เข้าถึงการรักษาด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย เช่น  
Emergency Application เพ่ือแจ้งเตือนผู้สูงอายุหรือผู้ป่วยกลุ่มเสี่ยง กรณีฉุกเฉิน เช่น การใชส้ายรัด
ข้อมือแจ้งเตือนฉุกเฉิน Wrist Band Emergency  
  (๓) สนับสนุนการจัดตั้งศูนย์ Day Care รับฝากดูแลผู้สูงวัย หรือผู้ป่วย ภายใต้แนวคิด 
“ฝากเรา เราดูแลให้” โดยแพทย์และพยาบาลวิชาชีพ  
  (๔) ส่งเสริมและสนับสนุนการตรวจสุขภาพประจำปีทุกชุมชน ใน ๑๖ อำเภอ และ
ส่งเสริมการตรวจวัดสายตาฟรหีรือให้การช่วยเหลือเบื้องต้นเกี่ยวกับปัญหาสายตาให้กับทุกวัย 
 ๗.นโยบายด้านส่งเสริมการเกษตรและผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น  
   จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเป็นเมืองเกษตรกรรม มาตั้งแต่โบราณจนถึงปัจจุบัน จนได้
ชื่อว่า อู่ข้าว อู่น้ำ ผลผลิตของเกษตรกรในจังหวัดพระนครศรีอยุธยา หล่อเลี้ยงประชากรในประเทศ
มากมายหลายจังหวัด อีกทั้งยังมีอาหารไทย และขนมไทยถือกำเนิดที่นี่มากมายหลายเมนู ซึ่ง องค์การ
บริหารส่วนจังหวัดฯ จะผลักดันสิ่งเหล่านี ้สู ่สายตาชาวโลก โดยนโยบายส่งเสริมการเกษตรและ
ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่น มีรายละเอียดดังนี้   
  (๑) สนับสนุนการจัดหาน้ำให้เกษตรกร เพื ่อลดต้นทุนเพิ่มผลผลิต นำเทคโนโลยี        
ที่เหมาะสมมาปรับใช้กับเกษตรกรรมในพื้นที่ และช่วยเพิ่มปริมาณและคุณภาพ สร้างมูลค่าเพิ่มให้
ผลผลิต  
  (๒) ผลักดันให้มี เทศกาลส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชน ของดีเมืองอยุธยา จัดเป็นงาน        
ออกร้านของดีจังหวัดพระนครศรีอยุธยา ยกระดับสินค้า OTOP ผลิตภัณฑ์ท้องถิ่นสู่สากล ต่อยอด         
ภูมิปัญญาท้องถิ่น การใช้นวัตกรรมพัฒนาผลิตภัณฑ์ การขยายช่องทางขายผ่านดิจิทัลแพลตฟอร์ม
ออนไลน์ เพิ่มลูกค้าทั้งในและต่างประเทศ 
  (๓) สนับสนุนงานประกวดอาหารและขนมไทย เสน่ห์ปลายจวัก สู่สายตานานาชาติ   
ดึงนักท่องเที่ยวและผู้ประกอบการต่างชาติ  ส่งเสริมผลิตภัณฑ์ชุมชนให้กลายเป็นสินค้าส่งออก  
  (๔) สนับสนุนการอบรมและให้ความรู้ ให้เกษตรกรสามารถต่อยอดออกสู่เชิงพาณิชย์ 
พัฒนาให้เป็นผู้ประกอบการได้  

 ๘. นโยบายด้านกิจกรรมสาธารณะ สร้างสรรค์ สร้างสุข ทุกวัย ทกุพื้นที่  

   อำนาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีทั้งประเภทให้บริการสาธารณะ และ
ประเภทกิจกรรมสาธารณะ  ในส่วนที่เกี่ยวกับกิจกรรมสาธารณะ ปัจจุบันโลกถูกขับเคลื่อนด้วยกลุ่ม
คนรุ่นใหม่ ที่มีทั้งความคิดสร้างสรรค์ และพลังในการทำงาน ซึ่งองค์การบริหารส่วนจังหวัดฯ ควรเข้า
ไปมีส่วนร่วมสนับสนุนเพื ่อการจะเข้าถึงคนรุ ่นใหม่ และให้การสนับสนุนเยาวชนในจังหวัด
พระนครศรีอยุธยา ที่มีคนเก่งจำนวนมาก มีความสามารถกล้าแสดงออก โดยการเพิ่มเวที หรือสร้าง
พื้นที่ทำกิจกรรมสร้างสรรค์ต่าง ๆ เหล่านั้น ด้วยนโยบายสนับสนุนกิจกรรมสาธารณะ ดังนี้ 
   (๑) ส่งเสริมและสนับสนุนการดึงบรรดาบุคคลที่เป็นผู้นำทางความคิด ผู้ที่มีชื่อเสียง   
บนโลกออนไลน์ หรืออิน ฟูล เอ็น เซอร์ จากช่องทางต่างๆ มาจัดกิจกรรม สร้างเนื้อหาที่เป็นแรง
บันดาลใจ หรือ คอน เทนท์ เกี่ยวกับจังหวัด เพื่อโปรโมทและเผยแพร่ความน่าอยู่ของเมืองอยุธยา       
สู่สายตาชาวโลก   



  (๒) ร่วมกับทุกภาคส่วนในการเปลี่ยนพื้นที่สาธารณะหรือพื้นที่ว่างเปล่า ให้กลายเป็น
แลนด์มาร์ก หรือเป็นลานกิจกรรมของคนทุกเพศทุกวัย ที ่จะใช้เวลาในการสร้างสรรค์สิ ่งที ่เป็น
ประโยชน์ และนำเสนอไอเดียสร้างสรรค์ร่วมกัน  
  (๓) สนับสนุนและส่งเสริมการจัดพื้นที่ทำ “ลานวัฒนธรรม” เพื่อกิจกรรมสาธารณะที่
เกี่ยวกับการส่งเสริมจารีตประเพณีและร่วมกันอนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น และการทำนุ
บำรุงศาสนาทุกศาสนา 
  (๔) สนับสนุนพื้นที่ให้กลุ่มคนที่มีความหลากหลายทางเพศ หรือ LGBTQ+ ได้มีพื้นที่
สร้างสรรค์ผลงานและแลกเปลี่ยนแนวคิดเพ่ือสร้างความเท่าเทียมในสังคม  
   (๕) ส่งเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพขององค์กรให้เข้มแข็ง ให้ผู้นำท้องถิ่นตระหนัก
และให้ความสำคัญในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด  

-------------- 


